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CFA DES MÉTIERS DE L'ÉNERGIE
L'actualité et les dernières nouvelles du CFA des Métiers de l'Énergie

« Choisissez un travail que vous aimez et vous n'aurez pas à travailler un seul jour de
votre vie » disait Confucius. C’est dans cet état d’esprit, que la DR Paris d’ENEDIS
développe et assoit son partenariat avec le CFA MDE afin de faire découvrir la richesse
des métiers d’ENEDIS, les perspectives de parcours professionnels et susciter de belles
vocations via l’alternance. Qui de mieux que nos salariés, ambassadeurs passionnés,
pour en parler et partager leurs expériences que cela soit sur le terrain en faisant visiter
un poste source, ou lors de leur présence active lors de différents forums organisés à
Paris (Salon Paris Pour l’Emploi, Jeunes d’Avenir, Pass’SPort pour l’emploi, Du Stade vers
l’Emploi, Showroom de Grenelle…). Gageons que ces initiatives, au-delà de la richesse
des échanges partagés lors de ces évènements, sauront convaincre les étudiants de nous
rejoindre pour une expérience professionnelle enrichissante et des débouchés nombreux
dans les métiers de l’Énergie.

DÉCOUVRIR LES MÉTIERS D'ENEDIS

Le 16 mai, des apprentis et candidats apprentis au CFA
actuellement en bac pro MELEC  ont eu l'opportunité de
participer à une rencontre enrichissante au showroom
ENEDIS, organisée par la DR PARIS. 

Lors de cette journée, les étudiants ont assisté à une
présentation détaillée de l'entreprise et de ses métiers,
animée par deux ambassadeurs : un chargé de projet et un
technicien intervention polyvalent. Les apprentis ont pu
découvrir les diverses facettes des métiers proposés par
ENEDIS, ainsi que les perspectives d'évolution au sein de
l'entreprise. Par la suite, une session de questions-réponses
a été organisée, permettant aux étudiants d'approfondir leur
compréhension des métiers d'ENEDIS. De plus, les apprentis
ont bénéficié de conseils pour le processus de recrutement,
allant de la rédaction du CV et de la lettre de motivation à la
préparation de l'entretien d'embauche. Cette rencontre a
offert aux candidats apprentis au CFA, actuellement en bac
pro MELEC une véritable opportunité de se renseigner sur
les différentes perspectives de carrière offertes par
l'entreprise ENEDIS filiale du groupe EDF. Ils ont pu
s'inspirer des parcours de ces intervenants et bénéficier de
précieux conseils pour réussir leur future intégration
professionnelle.

RENCONTRE INSPIRANTE
LES MÉTIERS DE CIELIS

L'association EPEC (Ensemble Paris Emploi
Compétences) a organisé une rencontre dans le
cadre du projet AVEQ (Aller Vers l’Emploi dans les
Quartiers) pour renforcer l'insertion dans les
quartiers populaires parisiens.  

Les intervenants de CIELIS et du CFA MdE ont été
invités à présenter l'entreprise, ses métiers et le CAP
Electricien en alternance proposé par le CFA en
partenariat avec CIELIS. 
L'après-midi a débuté par des témoignages
percutants de six intervenants spécialisés dans
différents domaines de l'entreprise (l'éclairage
publique, la signalisation et les illuminations).
"L'idée d'électricien est d'apporter une solution à
un problème", affirme le technicien en
maintenance électrique David DEMURGET avant
d'ajouter que "l'électricité est l'ADN de toutes les
passions". Ces intervenants et participants au
surnom de la ville lumière de Paris, ont ensuite
effectué une démonstration concrète de leurs
activités sur les armoires électriques. Ce fut un
échange inspirant où un public diversifié a pu
découvrir CIELIS.
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RECRUTEMENT PAR LE SPORT

Le jeudi 11 mai dernier, le CFA des Métiers de l’Énergie a pris part à
une journée de recrutement par le sport dans le cadre d’une
initiative de la DAR IDF et de la Ville de Paris avec la participation de
Pass’Sport pour l'Emploi.

Cette rencontre originale a permis aux jeunes à la recherche
d'alternance de participer à des ateliers sportifs mettant en valeur
leurs compétences transverses de savoir-être : la rigueur,
l’autocontrôle, l’écoute client, l‘engagement et le sens du collectif. Ils
ont pu aussi enfiler un casque de réalité virtuelle et se mettre dans la
peau d’un champion Paralympique ! Cet évènement a été très
apprécié par les participants. Ces derniers ont pu rencontrer après les
ateliers sportifs pilotés par les coachs de l’Association Pass’Sport pour
l’Emploi les différentes entités du groupe EDF qui recrutaient pour les
métiers de techniciens : DALKIA, ENEDIS, CIELIS et bien sûr le CFA
des Métiers de l’Énergie. Plus de 80 candidats sont venus au Quartier
jeune de la Ville de Paris pour cette opération de recrutement. Le CFA
est fier d'avoir pu rencontrer ces candidats talentueux et de
contribuer à leur insertion professionnelle aux côtés des entreprises
recruteuses. Cette expérience enrichissante a permis de mieux mettre
en valeur les compétences des participants (en comparaison à un
recrutement classique) et de les aider à trouver leur voie dans le
monde professionnel.

POINT D'ACTU : QUALIOPI

Le CFA des Métiers de l’Énergie a réussi
son audit de suivi QUALIOPI avec succès,
confirmant ainsi sa certification jusqu'en
octobre 2024.

Mais qu'est-ce que QUALIOPI ? Il s'agit
d'une certification obligatoire pour tous les
organismes formateurs qui évalue la
qualité du processus de formation, depuis
l'élaboration du programme jusqu'au suivi
de la satisfaction des apprenants.

Lors de cet audit, le CFA MdE a obtenu un
résultat exceptionnel, avec aucune non-
conformité majeure et mineure, ce qui
atteste de son engagement à fournir des
formations de qualité et à répondre aux
besoins de nos apprenants.

NOUVELLES FORMATIONS : 
CAP ÉLECTRICIEN ET BTS BÂTIMENT

Le CFA des Métiers de l'Énergie propose de nouvelles formations à partir
de septembre 2023. Parmi celles-ci, un CAP Électricien en partenariat
avec CIELIS permettra aux étudiants de développer leurs compétences
dans le domaine de l'électricité, de l'installation à la réparation des
ouvrages électriques. De plus, un BTS Bâtiment, en collaboration avec la
DIPNN et la DPNT, offrira aux futurs techniciens une formation complète
axée sur la gestion de chantiers, l'étude de projets et la coordination des
travaux dans le domaine du Génie Civil.

WHO'S WHO

Le CFA souhaite la bienvenue aux
nouveaux Administrateurs de l’AFMEE !

Jean-Charles FEBVRE de la DRH de
FRAMATOME. Nicolas PERRIN Directeur de
la DR PARIS de ENEDIS qui sera représenté
par Caroline CHESNEY. Jean François AT
de la DPNT, responsable du programme
compétences et formation de la DPNT.
Frédéric HASNAOUI de la DIPNN, qui a
récemment rejoint la Direction des
Ressources Humaines de la DIPNN.
De plus, Stephan PAGES de ENEDIS et
Françoise VIALATTE de DALKIA ont été
reconduits dans leurs fonctions
d'administrateurs pour une durée de trois
ans, ainsi que Pierre VILLEDIEU en tant
que Président de l’AFMEE.
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